
 
 

協議第３０号 

 

   広域化後の職員配置及び採用計画について 

 

 次の調整結果について協議を求める。 

 

  令和４年５月９日提出 

 

上尾市・伊奈町消防広域化協議会 

会 長  畠 山  稔 

 

調整結果 

１ 広域化後の消防職員の配置については、本部及び署所の体制

を踏まえ行うものとする。 

２ 広域化後の採用計画については、退職予定者等を考慮し行う

ものとする。 

 

（説明） 

１ 広域化後の職員配置及び採用計画について 

   消防広域化時の職員配置については、消防本部の事務量及び各署所の出

動体制を考慮し、適正に行うものとする。なお、広域化後に消防署所が新設

された場合は、その時点での上尾市消防本部全体の状況を踏まえ、配置を見

直すこととする。 

   また、新規職員の採用にあたっては、定年退職予定者の人数等を考慮した

上で採用計画を作成するものとする。 

 

 

 

 

 

 

 

協議結果 調整結果のとおり、承認する。 

 

 


